
 

 

GUIDE DE DISCUSSION 

ATTIRER ET MOTIVER DES BÉNÉVOLES 
 

Présentateur: Jeff Franco, Vice President and Executive Director of 
City Year Washington, DC 

 
 

Questions à Discuter 
1. Quelles sont vos propres expériences du bénévolat ? Lesquelles ont été les plus 

gratifiantes et pourquoi ? 
 

2. De quels moyens vous êtes-vous servi(e) pour recruter des bénévoles ? Parmi ces 
moyens, lesquels ont été les plus efficaces ? Quels sont les défis ou les difficultés 
auxquels vous vous heurtez quand vous essayez de recruter des bénévoles ? Quels ont 
été les retours d'information sur votre recrutement de bénévoles ? 

 
3. Quel message a trouvé un écho chez les membres de votre communauté et les a 

amenés à faire du bénévolat ? Comment avez-vous adapté ce même message pour 
d'autres projets, d'autres sites et d'autres personnes ? 

 
 

Actions de Développement 
1. Citez un projet pour lequel il vous faudra des bénévoles.  Établissez un plan pour 

recruter et former ces bénévoles et les mettre au travail. Identifiez les éléments de ce 
plan qui auront un impact direct et positif sur l'expérience de vos bénévoles. 


